Rauchfrel im Betrieb -
Nichtrauchertraining und Prozessbeqgleitung

Ihr Nutzen:
8 5 der Arbeitsstatteverordnung fordert einen rauchfreien Arbeitsplatz. In der Realitat
wird dies oft nicht eingehalten. Wir geben lhnen Informationen, um Sie bei der
Umsetzung des Gesetzes zu unterstitzen und bieten lhren Mitarbeitern ein
Nichtrauchertraining, um ihnen den Ausstieg zu erleichtern. Eine rauchfreie Umgebung
ermutigt aufhdrwillige Raucher. Gesunde Mitarbeiter- gesunde Unternehmen!

Inhalte:
§ Informationen fur FUhrungskrafte, Personalabteilung, Sicherheitsbeauftragte und
Betriebsarzte/arztinnen tber die Anforderungen zum Nichtraucherschutz am
Arbeitsplatz und die Mdglichkeiten der Umsetzung des 8 5 der
Arbeitsstéattenverordnung
§ Strategieentwicklung, Mal3nahmeplanung
8 Hilfe bei der Formulierung von Betriebsvereinbarungen
8 Nichtrauchertraining fur ihre Mitarbeiter in ihrem Betrieb
Kosten:

Prozessbegleitung: 95 Euro pro Stunde
Nichtrauchertraining: 120 Euro pro Teilnehmer (wird in der Regel zu 80%
von der Krankenkasse des Versicherten tibernommen)

Organisation:
Ort: Betrieb

Termin: nach Vereinbarung

Teilnehmer:  bei Prozessbegeleitung: Flihrungskrafte, Personalabteilung,
Betriebsrat, Sicherheitsbeauftragte, Betriebsarzt/arztin
Nichtrauchertraining: rauchende Mitarbeiterinnen

Dauer: Prozessbegeleitung: nach Absprache 6-12 Monate

Nichtrauchertraining: 6 Mal 1,5 Stunden,

Ansprechpartner:
bwlv-Fachstelle Sucht bwlv-Fachstelle Sucht
Hildastr.1 Karlstr. 61
76646 Bruchsal 76133 Karlsruhe
Tel: 07251 9323840 Tel. 0721 352398-10
Fax: 07251 93238499 Fax: 0721 352398-99
mailto:fs-bruchsal@bw-lv.de mailto:fs-karlsruhe@bw-lv.de

Baden Wurttembergischer Landesverband fur Pravention und Rehabilitation



