Gesundheitsforderung

Betriebliche Sozialberatung

lhr Nutzen

Frihzeitige und professionelle Hilfe kann Kosten sparen. Eine externe Beratung
fuhrt zu einer Entlastung von Vorgesetzten und Personalverantwortlichen, und
fordert die Gesundheit und Leistungsfahigkeit Ihrer Mitarbeiter.

Unser Angebot

§
§

Beratung vor Ort

Beratung fur Mitarbeiter bei psychosozialen Problemen, Angsten,
Depressionen

Beratung und Behandlung von suchtkranken Mitarbeitern
Unterstutzung bei kranken Mitarbeitern zur Vorbereitung des
Wiedereingliederungsmanagement

Schuldnerberatung

Konfliktmoderation und Mediation

Wir helfen Ihnen
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die Arbeitsumgebung gesundheitsforderlich zu gestalten

Fehlzeiten zu senken

Das Betriebsklima zu verbessern

Zwischenmenschliche Spannungen und Konflikte zu reduzieren
Mitarbeiter zu einem aktiven und gesunden Lebensstil anzuregen und zu
befahigen

Kosten durch krankheitsbedingte Fehlzeiten zu senken

Die Fluktuationsrate zu senken

Das Image bei den Mitarbeitern und in der Region zu verbessern

Ihr Ansprechpartner fir Fragen und Organisatorisches

Andreas Wendlinger

bwlv Fachstelle Sucht, Karlstr. 61, 76133 Karlsruhe,
Tel.: 0721 352 398 10, Fax: 0721 352 398 99
mailto:Andreas.wendlinger@bw-Iv.de
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