
Baden-Württembergischer Landesverband für  
Prävention und Rehabilitation gGmbH

bwlv Fachstelle Sucht Mannheim
Moltkestraße 2
68165 Mannheim
Tel.: 0621/842 506 830
E-Mail: Joerg.Huegel@bw-lv.de 
www.bw-lv.de

Wir helfen Ihnen bei 
der: 

 

• Förderung 
         >  von Mitarbeitermotivation 

         >  eines gesunden Lebensstils Ihrer 
Beschäftigten 

         >  einer gesunden Führungs kultur

         >  des Arbeits- und Betriebs klimas 

• Senkung 
         >  von Fehlzeiten und Fluktuationsraten

         >  des Burn-out-Risikos

Externe 
Mitarbeiter-
beratung 

Gesunde Mitarbeiter*innen 
sind ein wichtiges Kapital 
für Ihren Betrieb
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Wir bieten Ihnen …

>  Beratung vor Ort

>   Beratung für Mitarbeiter*innen bei privaten, 
beruflichen und gesundheitlichen Fragestel-
lungen

> Konfliktmoderation und Mediation

>  Unterstützung bei kranken Mitarbeiter*innen 
zur Vorbereitung des Wiedereingliederungs-
managements

>   Beratung und Behandlung von suchtkranken 
Mitarbeiter*innen 

>   Coaching von Vorgesetzten

>  Betriebliche Gesundheitsförderung

>  Nichtrauchertraining

>  Schuldnerberatung

>  Durchführung von Gesundheitstagen 

Wir unterstehen  
der Schweigepflicht!
Informationen über Ihr Unternehmen werden von 
uns mit Verschwiegenheit behandelt.

Information

Gerne informieren wir Sie über unsere Ange-
bote. Wir greifen die Erfordernisse Ihres Betriebs  
auf und stellen für Sie ein maßgeschneidertes 
 Programm zusammen.

Ihr 
Ansprechpartner

Jörg Hügel
Sozialarbeiter M. Sc.
Suchttherapeut (VDR)
Tel.: 0621-842506830
Joerg.Huegel@bw-lv.de 
www.bw-lv.de

Externe  
Mitarbeiterberatung
Externe Mitarbeiterberatung (auch EAP: Employee 
Assistance Program) hat zum Ziel, Mitarbeiter*innen 
frühzeitig bei der Lösung von beruflichen und  
privaten Anliegen zu unterstützen und damit  
negative Auswirkungen auf Gesundheit und Leistung 
zu verhindern. Frühzeitige und professionelle Hilfe 
kann Kosten sparen und führt zu einer Entlastung 
von Vorgesetzten und Personalverantwortlichen. 

Wir unterstützen Sie
Der Baden-Württembergische Landesverband für 
Prävention und Rehabilitation gGmbH unterhält 
neben Beratungs- und Behandlungseinrichtungen 
für Suchtkranke auch 8 Integrationsfachdienste 
für schwerbehinderte Menschen. Wir arbeiten seit 
20 Jahren erfolgreich im Bereich der betrieblichen 
Gesundheitsförderung. Wir kennen Ihre Probleme 
und helfen Ihnen auf der Suche nach Lösungs-
wegen. 


