Wir helfen Ihnen:

+ |hre Handlungskompetenz im Umgang
mit suchtkranken Mitarbeiter:innen zu
erweitern

+ schwierige Fuhrungssituationen zu
meistern

+ Kosten durch krankheitsbedingte Fehl-
zeiten zu senken

+ konstruktive Lésungen zu erarbeiten

+ kompetente Hilfen zu finden

die Arbeitsumgebung gesundheitsfor-
dernd zu gestalten

das Betriebsklima zu verbessern

das Image bei den Mitarbeiter:innen und
in der Region zu verbessern
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Betriebliche
Suchtpravention

Alkohol, Medikamente, und Dro-
gen am Arbeitsplatz sind teuer

Baden-Wirttembergischer
Landesverband fir Praventio
und Rehabiltation gGmbH

Hwlly

|




Alkohol und Drogen am

Arbeitsplatz sind teuer

Im Durchschnitt sind 3% aller im Betrieb
Beschaftigten alkoholkrank, weitere 5%
gelten als alkoholgefahrdet. Der betriebs-
wirtschaftliche Schaden der durch Sucht
am Arbeitsplatz entsteht ist immens. Eine
vom Betrieb organisierte Suchtpravention
kommt Ihrem Unternehmen finanziell zugute.
In einem Betrieb mit 1000 Beschaftigten
entstehen durch Alkohol und Drogen
statistisch betrachtet jahrliche Einbufien von
rund 325 000 Euro, so die Deutsche Hauptstel-
le fir Suchtfragen (DHS).

Ihr strategischer Nutzen
Mafinahmen der betrieblichen Suchtpraventi-
on zahlen sich fur |hren Betrieb aus. Sie fiih-
ren zu mehr Arbeitszufriedenheit, Koonmuni-
kation, Kostenreduktion und verbessertem
Betriebsklima.

Wir unterstutzen Sie

Der Badische Landesverband fur Pravention
und Rehabilitation (bwlv) als grofiter Anbie-
ter der Suchtkrankenhilfe in Baden-Wirttem-
berg, arbeitet seit 30 Jahren erfolgreich im
Bereich der betrieblichen Suchtpravention.
Wir kennen Ihre Probleme und helfen Ihnen
auf der Suche nach Losungswegen. In unseren
ambulanten und stationaren Behandlungsein-
richtungen werden |hre Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter beraten und behandelt.

Wir bieten |hnen ...

-+ Coaching fur Fuhrungskrafte

+ Seminare fur Betriebs- und Personalrate

+ Unterstutzung bei der Erstellung einer
Betriebsvereinbarung zu Sucht am
Arbeitsplatz

+ Vortrag Betriebsversammlung

- Impulsveranstaltungen ,Alkohol am
Arbeitsplatz”

+ Azubi Seminare

- Unterstutzung bei Gesundheitstagen

+ Nichtrauchertraining im Betrieb

Wir unterstehen
der Schweigepflicht!

Informationen Uber ihr Unternehmen wer-
den von uns mit Verschwiegenheit behan-
delt.

Information

Gerne informieren wir Sie Uber unsere
Angebote. Wir greifen die Erfordernisse
ihres Betriebs auf und stellen fur Sie ein
mafigeschneidertes Programm zusammen.
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